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Tema: PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL — INDICADORES DE GESTION -

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
Subsecretaria de Salud Publica Planeacion Estratégica y Sectorial
Objetivo Fecha: 12 de febrero de 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de Asesoria () Capacitacion ( )
reunion Orientacion () Acompafamiento ( )
Otro ( X)
Modalidad: | Presencial ( ) Virtual ( X)) Mixta ()

Revisar y actualizar los .
indicadores de gestion del plan | Lugar: Microsoft Teams

estratégico institucional a cargo
de la Subsecretaria de Salud | Hora Inicio: _14:00 _ Hora Fin: _15:00
Publica

Notas por: Marco Antonio Puello Ayala

Proxima Reunion: Por definir

Quien cita: Marco Antonio Puello Ayala

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

El Referente de la Direccidon de Planeacion Institucional y Calidad Marco A. Puello Ayala inicia con la

presentacion del objetivo y agenda de la reunién.

Posteriormente se socializa el plan estrategico institucional de la entidad, explicando su estructura (metas
propias y metas PDD), contenido y se puntualiza en las iniciativas, metas e indicadores a cargo de la

Subsecretaria de Salud Publica.

Se presenta y socializa las fichas técnicas de los indicadores a cargo de la Subsecretaria de Salud Publica. Se
explica que para la revision y actualizacion de los indicadores de gestidon se debe surtir los siguientes pasos:

1. Las dependencias responsables revisaran las fichas técnicas de los indicadores con la participacion de los
Gestores de Calidad, los Referentes Técnicos y los Directivos, y en caso de que lo requieran con el
acompafnamiento del referente de la DPIYC Marco Puello.

2. Los cambios y actualizaciones propuestos sobre las fichas técnicas de indicadores seran validados y
aprobados por el Subsecretario de Despacho, quien posteriormente remitira las fichas técnicas aprobadas por
medio de memorando a la DPIYC.

3. Finalmente, la DPIYC presentara al Comité Institucional de Gestion y Desempeiio los cambios sobre los

indicadores de gestioén incluidos en el PEI para la vigencia 2026.

Se recomienda por parte de la DPIyC realizar la revision y actualizacion de las fichas técnicas de los
indicadores de gestién del PEI para la vigencia 2026 teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

- Se debe tener en cuenta los resultados alcanzados por el indicador en la vigencia 2025, analizando el
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comportamiento de la variable periodo a periodo para poder determinar su viabilidad.

- Como principales elementos a revisar se recomienda la descripcion de la meta, fuente de los datos,

formula del indicador, tolerancias y periodicidad del calculo.

- Se puede determinar la formulacién de nuevos indicadores, asi como la solicitud de exclusién de

indicadores que se consideren no viables para la medicion segun los resultados alcanzados y la

correspondiente justificacion técnica.

Finalmente, se realiza retroalimentacion sobre el ejercicio de medicién y reporte de los indicadores de gestion

durante la vigencia 2025 con el fin de mejorar la consolidacion de los datos el analisis de las variables de

medicion y el reporte de los resultados alcanzado.

COMPROMISOS*

ACCION

RESPONSABLE

FECHA

Revisar y actualizar los indicadores de gestion
del plan estratégico institucional a cargo de la

Subsecretaria de Salud Publica

gestién.

Gestores, Referentes y Directivos de
la Subsecretaria de Salud Publica
responsables de indicadores de

27 de febrero de 2026

Validar y aprobar los indicadores de gestién
del plan estratégico institucional a cargo de la
Subsecretaria de Salud Publica y remitir por
medio de memorando las fichas técnicas
aprobadas a la Direccion de Planeacion

Institucional y Calidad

Subsecretario de Salud Publica

06 de marzo de 2026

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No | NOMBRES Y APELLIDOS

CORREO TELEFONO

DIRECCION/

OFICINA/ ENTIDAD

FIRMA
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

Evaluacién y cierre de la reunion

¢ Se logro el objetivo? Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




